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〔2020〕08 号 

 

各省管高校纪委： 

就业是民生之本，是“六稳”“六保”的重中之重，高校毕

业生就业又是就业工作的重中之重。6月 13 日，省纪委省监委主

要领导专题主持召开监督推动“六稳”“六保”工作座谈会并提

出要求。为坚决抓好落实，现就高校纪委聚焦促进就业工作、开

展政治监督，作出以下提示。 

一、提高政治站位，增强责任意识。高校纪委要把思想和行

动统一到习近平总书记关于“六稳”“六保”的一系列重要指示

精神上来，统一到党中央重大决策部署上来，围绕学校贯彻落实

情况，自觉加强政治监督，确保决策部署落到实处、取得实效。 

二、紧盯领导班子，夯实基础保障。要抓住关键少数，督促

学校党政领导班子特别是党委书记自觉贯彻党中央、国务院决策

部署和省委、省政府工作要求，加强研究谋划，抓好工作落实。

督促学校党委将责任和任务分解到领导班子成员和各相关职能部

门，明确目标、责任到人，并形成任务清单。任务清单请于 6 月

20 日前报送八室。 

三、严格工作要求，确保政策落实。要督促学校加强调查

研究，以严实深细的工作作风，扎实做好各项工作。特别要做
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到三个“搞清楚”：把仍未实现就业学生的总体情况、主要原

因搞清楚，把每位仍未就业学生的综合情况、就业意向搞清楚，

把每位学生就业进展特别是遇到的主要困难搞清楚。在此基础

上，因人施策、一人一策，加强宣传引导和就业指导，着重做

好“建档立卡”贫困家庭高校毕业生和湖北籍疫区毕业生等重

点群体的就业帮扶工作。要主动加强与相关主管部门、企业等

用人单位的沟通对接，把政策用好用足，最大力度释放政策红

利，为高校毕业生提供服务保障。 

四、严肃工作纪律，加强请示报告。要紧盯责任清单落实

情况，加强监督检查和调度督促。注重监督发现工作中的典型问

题和典型案例，特别要坚持实事求是，发现弄虚作假、失职失责、

形式主义、官僚主义等方面问题，要严肃处理，并及时向八室

报告。 

推进就业进展情况、监督工作开展情况、监督发现问题情

况请于每月 15 日、30 日之前向八室报送。八室将结合巡视整

改督导、“回头看”等工作，对于情况不够理想的高校组织调

研督导和监督检查。 

                         

                            第八监督检查室 

                                2020 年 6 月 16 日 


